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Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada.

1 Introducao

A Lei n® 12.441 de 11 de julho de 2011, que introduziu a EIRELI em nosso
sistema, apds o periodo de vacatio legis, entrou em vigor no dia 09 de janeiro de
2012, trazendo relevantes mudangas no Cédigo Civil.

Esta nova modalidade societaria tem de observar as normas gerais que
tratam das sociedades empresarias, nos moldes dos artigos 966/1.195, do Codigo
Civil.

Ainda, deve cumprir com os quatro requisitos especificos estabelecidos pelo
artigo 980-A do mesmo Diploma Legal, que estabelece: a) apenas um sdcio, que
detém a totalidade do capital social; b) que o capital social deve ser integralizado na
constituicdo da empresa e nao inferior a 100 (cem) salarios minimos; c) a obrigacao
do uso da expressdo “EIRELI” no nome empresarial, ao final da firma ou da
denominacgéao social; d) a limitagdo a participagcdo de cada pessoa em apenas uma
empresa individual de responsabilidade limitada.

No ambito do Direito Comparado, esta forma societaria existe desde 1980 na
Alemanha; desde 1984 na Franca; desde 1985, na Bélgica; e desde 1986 em
Portugal.
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De se frisar que durante todo este lapso temporal, as atividades econémicas
de menor complexidade foram exercidas, quase que em sua totalidade, por
sociedades limitadas, mesmo que sejam as micro ou pequenas empresas, de acordo
com a sua receita bruta anual, todavia, deveria existir em seu quadro societario a

figura de dois ou mais sécios, de acordo com o artigo 981, do Cédigo Civil.

2 Principios norteadores da Eireli

Encontramos em nossa Constituicdo Federal os Principios norteadores da
criagdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, quais sejam: a livre
iniciativa e a livre concorréncia (artigo 1., inciso IV e artigo 170, inciso 1V), tendo em

vista que a Lei 12.441/11 visa estimular a competitividade.

Da mesma forma, associa-se ao Principio da Dignidade da Pessoa Humana
(artigo 1.2, inciso lll), tendo em vista que a EIRELI acabou por proteger o patrimdnio
pessoal, em razdo da limitacdo da responsabilidade, o que nao se verificava

anteriormente.

Outro principio norteador € a fungédo social do empreendedorismo, previstos
nos artigos 47 da Lei n.2 11.101/05' e 5.2 da Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro®, no sentido de que a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada
exerca esta condicdo, para que gere arrecadacao, vagas de emprego e fonte de

riqueza para a nagao.

No mesmo sentido, constitucionalmente, temos o principio do
desenvolvimento nacional e da erradicacao da pobreza, nos termos do artigo 3.2, I
da nossa Carta Magna.

' Art. 47. A recuperacao judicial tem por objetivo viabilizar a superagéo da situacéo de crise econdmico-financeira
do devedor, a fim de permitir a manutencao da fonte produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses
dos credores, promovendo, assim, a preservagdo da empresa, sua fungéo social e o estimulo a atividade
econdmica.

2 Art. 52 Na aplicacéo da lei, o juiz atendera aos fins sociais a que ela se dirige e as exigéncias do bem comum.
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Em vista da inovacéo legislativa de ndo mais haver a necessidade de dois ou
mais socios para a responsabilizagédo limitada, tem-se o Principio Constitucional da

livre associacao.
3 Nocoes Gerais

A Lei n.? 12.441/2011 alterou o Cédigo Civil para inserir um novo modelo
societario, qual seja, a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Trata-se
de um antigo anseio do mundo juridico e empresarial, que demorou a se consolidar
em nosso ordenamento, vez que esta modalidade empresarial é encontrada em

diversos outros paises.

A alteracdo promovida no Cddigo Civil pela Lei n.? 12.441/2011 diz respeito
ao acréscimo do inciso VI ao artigo 44; do artigo 980-A ao Livro |l da Parte Especial;

e a alteracdo do paragrafo unico do artigo 1.033.

Assim, temos acrescidos ao Cddigo Civil, os seguintes dispositivos legais:

“Art. 44. Sa0 pessoas juridicas de direito privado:
VI - as empresas individuais de responsabilidade
limitada.”

“Art. 980-A. A empresa individual de responsabilidade
limitada sera constituida por uma Unica pessoa titular
da totalidade do capital social, devidamente
integralizado, que nao sera inferior a 100 (cem) vezes
0 maior salario-minimo vigente no Pais.”

Art. 1.033. Dissolve-se a sociedade quando ocorrer:
Paragrafo unico. Nao se aplica o disposto no inciso IV
caso o sécio remanescente, inclusive na hip6tese de
concentracao de todas as cotas da sociedade sob sua
titularidade, requeira, no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a transformacdo do registro da sociedade
para empresério individual ou para empresa individual
de responsabilidade limitada, observado, no que
couber, o disposto nos arts. 1.113 a 1.115 deste
Cédigo. (Redacao dada pela Lei n® 12.441, de 2011)
(Vigéncia)”
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Como dito, a criagdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada
atendeu a um anseio da comunidade juridica e empresarial, vez que possui 0
condao de eliminar uma pratica comum usada por quem possuia 0 desejo de
constituir uma sociedade empresarial, qual seja, a necessidade de encontrar um
sécio. Com o implemento desta lei, elimina-se este absurdo requisito legal, excluindo

a “obrigacao” da criacdo de empresas com socios ficticios.

Por muitas vezes, a constituicdo da sociedade era apenas em face de uma
exigéncia legal, e ndo como consequéncia da vontade de empreender através de
uma parceria, razdo pela qual inexistia a famigerada affectio societatis.

Verificava-se, entdo, a criacdo de sociedades comandadas por apenas um
sécio que era compelido a incluir mais um sujeito em seu empreendimento, em
atendimento a uma mera formalizagdo. De outra banda, tinhamos que este sécio -
artificialmente criado - estava sujeito a responsabilizacdo pessoal por um negdcio

gue n&o tinha a menor ingeréncia.

Em termos de responsabilidade, temos que a obrigacdo da presenga minima
de dois sécios nao garante que a sociedade honrara com as suas obrigacdes, antes
ao contrario, pois o que pode, minimamente, criar esta expectativa € o controle sobre

a veracidade do capital social integralizado.

Tem-se, ainda, acerca da responsabilizacdo do empresario, que a limitacao
nao vem apenas ao encontro de sua protecdo, mas, entre outras, da estabilizagdo
das relacbes econbmicas, pois, sem qualquer duvida, o custo da sua
responsabilizacao ilimitada seria, fatalmente, repassado ao mercado, em face dos
altos riscos que esta atividade geraria.

Mesmo que a Lei n.? 12.441/2011 tenha atendido antigos designios
societarios, ndo ha como analisa-la livre de criticas, de modo a elencar provaveis
obstaculos a sua efetivacao.
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4 Da Responsabilidade do Empresario Individual

Antes do surgimento da Lei n.? 12.441/11, o empresario individual nao
detinha a possibilidade de limitacdo de sua responsabilidade, tendo em vista que a
pessoa fisica e o titular da atividade se confundiam.

Segundo Tomazette, “ainda que seja atribuido um CNPJ préprio, distinto de

seu CPF, ndo hé distingdo entre a pessoa fisica em si e o empresario individual™.

Ou seja, mesmo que ao empresario individual seja atribuido um CNPJ, nao
lhe é garantido o direito de afetar parte de seu patrimbnio para que responda as
obrigacdes durante o seu exercicio empresarial.

A Lei 12.441/11 veio para quebrar este paradigma, vez que, com a
constituicdo da EIRELI, ocorre a limitagdo da responsabilidade patrimonial,
segregando o patriménio da pessoa juridica, que nao se confundira com o
patriménio da pessoa fisica que a criou.

Ao contrario do empresario individual, o sécio de uma Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada pode ser responsabilizado até o limite do capital de sua
empresa, razao pela qual ndo ha que se confundir o patriménio da pessoa natural

com o da pessoa juridica.

Ainda, de se destacar o veto do § 4° do art. 980-A do Cédigo Civil. Este
paragrafo determinava que apenas o patriménio social da empresa respondia por
suas dividas, ndo se confundindo, em qualquer situagdo, com o patriménio da

pessoa que a constituir.

O veto encontrou lastro na impossibilidade de desconsideracdo da
personalidade juridica que este dispositivo previa, sendo assim arrazoado:
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“Nao obstante o mérito da proposta, o dispositivo
traz a expressao 'em qualquer situacao', que pode
gerar divergéncias quanto a aplicacao das hipéteses
gerais de desconsideracdo da personalidade
juridica, previstas no art. 50 do Codigo Civil. Assim,
e por forca do § 6° do projeto de lei, aplicar-se-a a
EIRELI as regras da sociedade limitada, inclusive
quanto a separacao do patriménio”.

Dispde o artigo 980-A do Cédigo Civil:

‘A empresa individual de responsabilidade limitada
sera constituida por uma Uunica pessoa titular da
totalidade do capital social, devidamente
integralizado, que n&o serd inferior a 100 (cem)
vezes 0 maior salario-minimo vigente no Pais.”

Assim, temos que o referido dispositivo exige que, na constituicdo da

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, seja afetado, ao menos, um

patriménio de 100 (cem) salarios minimos.

A primeira consideracao a ser feita € de que deve-se levar em consideracao o

valor do salario minimo vigente a data da integralizacdo, ndo havendo necessidade

de majoracao do capital social a cada reajuste anual que houver.

Equivoco do texto legal é a expressao “capital social”’, tendo em vista que nao

se encontra presente a multiplicidade de pessoas, mas apenas a atribuicdo de

personalidade juridica a parte do patriménio de uma pessoa para o exercicio da

atividade empresarial. A doutrina vem admitindo a expressao capital inicial como

mais adequada.

® TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2008. v. |, pag. 48.
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A fixacdo de um minimo legal para o denominado capital social faz com que
atividades de menor porte estejam impossibiltadas de se enquadrar nesta
modalidade empresarial, ndo podendo alcancar beneficios como a limitacdo da
responsabilidade patrimonial o que, salvo melhor juizo, vai de encontro ao espirito
da lei.

Segundo Frederico Garcia Pinheiro®, a fixagdo de um capital minimo somente
se justificaria caso esta exigéncia estivesse presente na constituicdo da sociedade
empresaria, sob a forma de limitacdo da responsabilidade dos sécios. Ainda,
entende que a integralizacdo do capital, tal como nas demais sociedades, é de dificil
verificacao/fiscalizacdo, tendo em vista que a prépria Junta Comercial nao costuma
exigir prova cabal desta integralizacéo.

6 Nome empresarial

Acerca do terceiro requisito, qual seja, a obrigacdo do uso da expressao
“‘EIRELI” no nome empresarial, ao final da firma ou da denominagéo social, deve-se
lembrar que nome empresarial € o elemento identificador do empresario ou da
sociedade empreséria, nos termos dos artigos 1.155/1.168 do Coddigo Civil, e

divide-se em firma e denominacao.

A firma contém o nome do empresario ou dos sécios da sociedade - firma
social ou razdo social - enquanto que a denominacao social é composta pelo nome
empresarial e por alguma expressao que indique o objeto social.

Neste contexto, a denominacéao EIRELI poderéa ser firma ou denominagéao.

De se notar que a lei ndo indica qualquer sancdo no caso de omissdao da
expressao EIRELI. A doutrina tem indicado que em face do § 6.2 do artigo 980-A,

* PINHEIRO, Frederico Garcia. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Jus Navegandi.
Teresina, ano 16, n. 2954, 03/08/11. Disponivel em <htpp://www.jus.uol.com.br/revista/texto/19685>.
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tem que ser aplicado o artigo 1158, § 3.2 do Cédigo Civil, que indica, para os casos
de omissao, a responsabilizacao ilimitada do administrador.

Em sentido contrario, Sergio Campinho® defende que este rigor que a doutrina
vem apontando deve ser mitigado, tendo em vista que ndo deve haver
responsabilizacdo ilimitada, pois o sentido € da protegcdo do terceiro de boa-fé,

aplicando-se esta regra apenas quando houver comprovacao de ma-fé.

7 Da restricao do § 22 do artigo 980-A do Codigo Civil

Resta controversa a restricdo de participacdo da pessoa natural em apenas
uma EIRELI, em face das lacunas legais. Referido artigo disciplina que a pessoa
natural que constituir empresa individual de responsabilidade limitada somente

podera figurar em uma unica empresa dessa modalidade.

Ocorre que, caso se admita que pessoas juridicas sejam sécias de EIRELI,
esta limitagdo nao as alcancara, pois a lei faz restricao as pessoas naturais.

Isto se deve a omissdo do caput do artigo 980-A, que mostrou-se impreciso
em relacdo ao tipo de pessoa que pode ser titular de uma EIRELI. A redacéo
determina que a empresa individual de responsabilidade limitada seja constituida por
uma unica pessoa titular da totalidade do capital social, todavia ndo estabelece qual

a sua natureza juridica.

Assim, sem definir a natureza juridica de seu titular, deixa a possibilidade de
que possa ser constituida por uma Unica pessoa juridica, titular da totalidade do
capital social e esta pessoa juridica nao teria a restricao feita pelo § 2° do artigo 980-
A do Cadigo Civil.

® CAMPINHO, Sérgio. O direito de empresa a luz do codigo civil. 122 edigao. Rio de Janeiro: Renovar, 2011.
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8 Constituicao Originaria e constituicao derivada da EIRELI

Dispde o § 3° do artigo 980-A do Cédigo Civil:

‘A empresa individual de responsabilidade limitada
também podera resultar da concentracdo das quotas
de outra modalidade societdria num unico sécio,
independentemente das razdes que motivaram tal
concentragao”.

Destarte, a EIRELI podera ser constituida: i) pelo designio de seu Unico sécio;

ii) ou em face de fato imprevisto ou alheio sobre uma sociedade empresaria.

No segundo caso, enquadram-se o falecimento de um dos s6cios ou mesmo
a dissolucao parcial da sociedade, com a aquisicdo da totalidade do capital social
por apenas um socio. Desta forma, seria um retrocesso a impossibilidade da
transformacdo da sociedade empresaria em uma empresa individual de
responsabilidade limitada. Assim, ndo ha mais a necessidade de regularizagéo pelo
ingresso de um novo sécio, no prazo de 180 dias previsto, sob pena de liquidacao

da pessoa juridica.

Nestes termos, mostra-se possivel a mudanca do tipo social da empresa,
para constituir uma nova sociedade sem a dissolucao da anterior e sem prejuizo do
direito de eventuais credores, nos termos dos artigos 1.113/1.115 do Cdodigo Civil.

Assim, o paragrafo unico do art. 1.033 do Cddigo Civil traz uma excecado a
dissolucdo da sociedade em virtude da falta da pluralidade de socios, todavia esta
transformacao deve ser efetivada no prazo de 180 dias, a partir do momento em que
a sociedade passar a ter apenas um sécio, sob pena da dissolugcado prevista no
artigo 1.033, IV, do Cadigo Civil.

Avenida Itaqui, 206 — Bairro Petrépolis — Porto Alegre — RS — CEP 90.460-140 - Fone/Fax: 3333.7828/ 3330.5995
www.vdcfr.com.br — e-mail: contato@vdcfr.com.br



VLCER

VOLKER, DUBAL, CAPONI, FALCAQO & ROHDI

9 Da Eireli criada para a prestacao de servicos

Disciplina o § 59, do artigo 980-A do Cédigo Civil:

“Podera ser atribuida a empresa individual de
responsabilidade limitada constituida para a
prestacdo de servicos de qualquer natureza a
remuneracao decorrente da cessao de direitos
patrimoniais de autor ou de imagem, nome, marca
ou voz de que seja detentor o titular da pessoa
juridica, vinculados a atividade profissional.”

Nao se pode olvidar, todavia, que a redacao do paragrafo Unico do artigo 966
do Cadigo Civil determina que:

“Nao se considera empresario quem exerce
profissao intelectual, de natureza cientifica, literaria
ou artistica, ainda com o concurso de auxiliares ou
colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo
constituir elemento de empresa”.

A EIRELI, portanto, ndo podera ter como objeto qualquer espécie de
prestacdo de servicos, ndo obstante aquelas que se enquadrarem como atividades
econbmicas para a produgao ou a circulacao de bens ou de servicos, ndo incluidas
nas supramencionadas exceg¢des contidas no artigo 966.

10 Da aplicacao subsidiaria das regras
O artigo 980-A, § 6.2, do Cdédigo Civil dispde:

“aplicam-se a empresa individual de
responsabilidade limitada, no que couber, as regras
previstas para as sociedades limitadas”.
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Em nosso ordenamento juridico, a aplicacdo subsidiaria de outra norma
mostra-se viavel somente quando ha alguma lacuna ou omissao, o que leva a crer

que a regulamentacado da EIRELI se enquadra nestas hipoteses.

As lacunas e omissdes existentes sdo supridas pelos artigos 1.052/1.087, do
Cédigo Civil, que tratam das sociedades de responsabilidade limitada.

Conclusao

Ferramenta habil a estimular o empreendedorismo e o desenvolvimento
social, a empresa individual de responsabilidade limitada promete marcar uma nova

fase no direito empresarial brasileiro.

Buscou-se tratar de forma ampla o tema, servindo este trabalho para
colaborar com o esclarecimento e reflexdo desta nova pessoa juridica de direito
privado.

Assim, a Lei n.® 12.441/11 concretiza esta nova modalidade e atende a
antigos anseios do mundo empresarial, levando a formalidade inUmeros
empreendedores que se viam compelidos a criar empresas com sécios ficticios ou
permanecer ad eternum na informalidade, em face da absurda exigéncia de se

encontrar um sécio para constituir uma empresa.
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